Stellenbesetzung

Datenblatt fiir die Teilnehmer der Auswahlsitzung

Ihre Gruppe ist ein Komitee, ins Leben gerufen von der Geschéftsleitung der ENERGY
INTERNATIONAL, einer jungen, mittelgroBen, stark expandierenden Firma. Hauptaufgabe
des Unternehmens ist es, Minen aufzuspiren und auszubeuten (z.B. Kupfer, Uranium,
Kobalt etc.).

Das Geschéftsvolumen hat sich unglaublich schnell ausgeweitet; besonders in Stidamerika,
wo die Tatigkeit lhrer Firma von den verschiedenen Regierungen sehr begriBt und
unterstitzt worden ist. Deshalb hat sich der Vorstand in einer kirzlichen Sitzung
entschieden, ein neues Werk im nordostlichen Brasilien zu errichten, und zwar in der Nahe
von Fortaleza. Dieses Werk wird eine Doppelfunktion erflllen: es wird Erze férdern und sie
an Ort und Stelle aufbereiten.

Heute ist der 1. April 2002. Sie sind von lhren verschiedenen Arbeitsplatzen — teils Uber recht
weite Entfernungen — angereist, um an der Er6ffnungssitzung einer Konferenz teilzunehmen,
die kinftig jedes Jahr zum selben Zeitpunkt stattfinden soll. Erster Punkt der heutigen
Tagesordnung ist es, einen Leiter (General Manager) fir das neue Werk in Brasilien
auszuwahlen — und zwar aus den Kandidaten, deren persénliche Daten Sie in der
anhangenden Liste finden.

Fortaleza hat ein heiBes Klima, eine Eisenbahnlinie, einen planmaBigen Luftverkehr und eine
wunderbar ausgeglichene Handelsbilanz. Die Einstellung gegeniber Frauen kdnnte man mit
sgeringschatzig“ bezeichnen; im Ubrigen herrscht eine beachtliche Arbeitslosigkeit, das
Bildungsniveau ist niedrig und der Prozentsatz der Analphabeten hoch. Das Regime ist
streng nationalistisch.

Die Regierung hat angeordnet, daB ENERGY INTERNATIONAL Brasilianer in allen
Positionen beschéaftigen muB — mit der einzigen Ausnahme des Werksleiters, der Ubrigens
amerikanischer Staatsbiirger sein muB. Sie hat auBerdem einen Inspektor ernannt, dessen
monatlicher Bericht vom General Manager gegengezeichnet werden muB.

Die Mitgliedschaft im ,Verband der Mineralogen* kann nur von M&nnern erworben werden,
die alter als 35 Jahre sind und sich auf die Gbliche Weise dafir qualifiziert haben (d.h. durch
Erwerb eines Diploms). Die St. Francis University, die nicht zu den kleinsten Hochschulen
gehort, schreibt z.B. folgende Pflichtfacher fir das Diplom vor: Paldontologie, Geophysik und
Ozeanographie.
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