Motivation fir Hochstleistungen

Demotivation

BekanntermaBen sind viele Mitarbeiter in Unternehmen hochgradig demotiviert,
haben innerlich geklindigt oder frénen der Schwarzarbeit!
Die wesentlichen Ursachen fur Arbeitsunzufriedenheit und damit Demotivation sind:

1. Der direkte Vorgesetzte

e Pedanterie
e Mangelnde Glaubwurdigkeit
e Fehlendes Zutrauen

e Ungentigende Kommunikation

Was habe ich getan, um meine Leute zu demotivieren ?
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