Lernziele

.Motivation fur Hochstleistungen

1. Wie funktioniert Motivation?

2. Wie bekommt man die ganze Leistung des

Mitarbeiters?

3. Was demotiviert Mitarbeiter?

4. Welche Motive treiben uns an?

5. Was kann die Bezahlung zur Mitarbeitermotivation

beitragen?
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