Motivation fir Hochstleistungen

Einstiegsibung - Mitarbeiter

Fahren Sie mit lnrem Nachbarn ein Chef/Mitarbeiter-Gesprach. Dabei spielen Sie
den Mitarbeiter.

In diesem Gesprach geht es um die Méglichkeiten einer Gehaltserhéhung flr das
kommende Jahr. Angenommen, Sie haben einen relativ neuen Vorgesetzten und
versuchen deshalb, in dem Gespréach eine fir Sie befriedigende Gehaltserh6hung

herauszuhandeln.

Nach dem Gespréach schreiben Sie bitte auf, wie viel %-Gehaltssteigerung Sie

erwarten koénnen.

Gehaltssteigerung in %:

Begrindung:
1.
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