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Gewinner - Teams 

Das erfolgreiche Team 
 

 

Wie schätzen Sie den aktuellen Zustand des Teams ein, das von Ihnen geleitet wird: 

   O Dream Team (alles läuft zur vollsten Zufriedenheit; die Arbeitsergebnisse „stimmen“) 

   O Gutes Arbeits-Team (Das Team funktioniert ohne große Probleme und Schwierigkeiten) 

   O Effiziente Arbeitsteilung (Die an das Team gestellten Anforderungen werden mit  

 Anstrengung erreicht) 

   O Reine Zweckgemeinschaft (Viele Team-Mitglieder machen nur das Notwendigste, um  

 das Geschäft am laufen zu halten)  

   O Chaoten Team (Es geht drunter und drüber) 

 

Was tragen Sie als Teamleiter dazu bei, dass Ihre Mannschaft in oben beschriebenem 

Zustand ist? Was machen Sie gut, neutral oder schlecht? Nennen Sie jeweils drei Punkte, 

die Sie als Teamleiter beibehalten, beginnen, beenden wollen: 

 

Beibehalten Beginnen Beenden  

 

1. 1. 1.  
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3. 3. 3.  

 

    


