Sehr geehrter «Anrede» «Namenszusatz» «Nachname»,
vor exakt 12 Monaten diskutierten wir im Fihrungsmanager-Kurs tGber das Thema Kosten und
Rendite!
Was waren dort die bemerkenswerten Platzhalter fir unser Finanzmanagement?
1. Kennen von Krisen-Friihindikatoren (z.B. Angebots-/Erfolgsquote; Break-even-point; Sinkende
Preisniveaus...) und/oder
2. Anwenden von Kostensenkungsmethoden (z.B. Zero-Based-Budgeting; Leerkostenanlyse;
Wertanalyse...) nach dem Motto , It creates value, or don’t do it* und/oder
3. Aufstellen von Renner-/Penner-Listen (z.B. die Renner-Produkte, Renner-Mitarbeiter, Renner-
Prozesse)?

Nutzen Sie die Gelegenheit und schlagen in Ihren Unterlagen nach, was fiir Sie vor einem Jahr wichtig
war! Nach dem Motto ,Friiher dachte ich, Geld macht glicklich — heute weiB ich, dass es stimmt®!
Ich wiinsche Ihnen einen gewinntrachtigen Mai und verbleibe

mit materiellen GriiBen

Christoph Ewert



