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Lernziele  

„Unternehmerisch Handeln“ 

 

 

1. Was zeichnet unternehmerisch handelnde Mitarbeiter aus? 

 

 

2. Welche Kultur fördert bei allen Beteiligten 

unternehmerisches Handeln? 

 

 

3. Wie erreichen wir, dass möglichst viele Mitarbeiter ihren 

Job mit „totaler Hingabe“ angehen? 

 

 

4. Wie kann unternehmerisches Verhalten gemessen werden? 

 

 

5. Wie bekommen wir zufriedene „Unternehmer-Mitarbeiter“? 


