
 
 
 
 
 
 

  zakk Training GmbH 
18-Übung-Nutzen-V(Bierend) 
11. November 2007 

 

 

Umgang mit Veränderungen 

Nutzen transportieren 
 

 

Diskutieren Sie in Ihrer Gruppe, unter welchen Voraussetzungen folgende 

Veränderungsprozesse bei den Beteiligten/Betroffenen auf positive Resonanz 

stoßen und von diesen aktiv unterstützt werden. 

 

1. Die Aufgaben in der Abteilung werden neu verteilt 

   

   

 

2. Die internen Kommunikationsabläufe werden komplett auf elektronische 

Systeme umgestellt  

   

   

 

3. Ein neuer Vorgesetzter wird von außen eingekauft 

   

   

 

4. Ein Teil der Mitarbeiter wird im kommenden Jahr freigesetzt 

   

   

 


